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交通部中央氣象署性別平等工作小組第 48次會議紀錄 

 

壹、會議時間：113年 12月 18日(星期三)上午 10時 

貳、會議地點：本署 205 會議室 

參、主席：馮副局長欽賜(簡主任秘書國基代理)   紀錄:吳怡嬅 

肆、出列席單位及人員：如簽到單 

伍、主席致詞：(略) 

陸、報告事項： 

案由一：有關本署報送「交通部性別平等推動計畫（111至

114年）辦理情形表」及「『112年行政院所屬機關

推動性別平等業務輔導考核綜合建議事項』前（第

9屆第6）次會議續處事項辦理情形追蹤表」一案。 

說明：交通部為召開性別平等專案小組第10屆第1次會議，

請所屬各機關依旨述表件列管事項填報辦理情形，

本署113年度列管目標均已達成，未來將持續按期

程配合辦理；相關表件業於113年11月7日完成報部

作業。 

發言紀要： 

莊委員喬汝： 

(一) 有關辦理到校服務之遴選方式、場次、服務人數等量

化數據可納入推動成果內容。 

(二) 建議可考量將宣導影片或連結提供學校或地方政府教

育局等相關單位，以擴大宣導成效。 

(三) 本署開放民眾參訪申請之導覽解說內容，可結合本署

自製宣導影片，以擴大宣導成效。 

李委員麗慧： 

(一) 對氣象署預報人員科長以上主管性別比例趨近衡平給

予肯定，可將人數及性別比例統計數據資料納入成果；

另備勤環境可透過滿意度調查，依需求辦理策進措施。 
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(二) 主動辦理到校服務跨機關合作、結合教育並進入偏鄉

等亮點應多呈現於推動計畫之具體成效。建議未來多

以統計數據呈現歷年辦理成果，如偏遠學校之遴選佔

整體資源比例之情形，接觸學生之人數性別比例統計

等。 

(三) 建議在技術層面允許之情況下，適度呈現本署自製宣

導影片相關點閱率或轉傳率等數據資料。各平台所使

用或運用之本署氣象資料，如可提供相關使用之統計

亦建議納入本署推動成效。 

(四) 辦理性別或性騷擾相關課程受訓人數、性別比例、實

施前後測或滿意度調查等數據可多呈現於具體成效。 

(五) 宣導品發放可結合活動並掃描 QRcode以建立後續統計

資料，並請注意問卷須有非二元之性別選項。 

(六) 因本署有提供民眾參訪服務，根據修正後性騷擾防治

法，場所主人有責任和義務打造更安全友善之社會環

境，建議持續就本署及氣象站工作人員進行性騷擾防

治教育訓練。 

決議： 

一、 有關宣導本署自製性別影片一節，請臺灣南區氣

象中心依委員建議方式辦理，並可思考以結合性

別故事分享或帶入破除氣象人員性別刻板印象之

討論方式切入宣導內容。 

二、 有關自製宣導海報一節，未來可請氣象站協助一

併推動地方性平宣導，宣導統計之量化數據可納

入本署推動成效。 

三、 有關氣象隨選平台之使用情形，請數值資訊組協

助蒐集使用者相關資料，以瞭解推動成效。 

四、 有關辦理性別主流化課程一節，未來請統計辦理

課程相關受訓人數、性別比例、前後測或滿意度

調查等相關數據，可建立歷程性資料數據以利瞭

解辦理成效。 
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五、 有關本署開放民眾參觀及導覽解說等活動，請承

辦單位建立性別統計數據，另可結合本署自製宣

導影片，以擴大宣導成效；如本署開放 OPEN 

HOUSE 參觀活動可帶入相關性別議題宣導，並以

系統性方式蒐集相關數據(如請民眾掃描 QR CODE

自行填答)。 

六、 本署及氣象站人員性別比例除可依機關別統計外，

亦可考量依同仁身分別(預報人員、觀測人員、

技術研發人員、行政人員)建立相關統計數據，

納入後續業務推動參考。 

案由二：有關本署自製113年破除職業性別刻板印象之宣導

影片一案。 

說明：本署依交通部性別平等推動計畫（111至114年） 

列管事項，已完成自製113年改善交通領域職業性

別隔離宣導短片「溫柔堅定超能力」製作，並進行

後續校園宣導活動。宣導影片已置於本署官網供民

眾瀏覽；有關拍攝成品詳如播放影片。 

決議：洽悉。  

柒、臨時動議: 

莊委員喬汝  

建議未來將霸凌防治相關課程納入教育訓練，以超前布署相

關防治作為；因與性騷擾議題同屬職場不法侵害及營造友善

職場範圍，亦可適時納入性平推動成果。 

捌、散會:11時10分。 


